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Inledning

Uppsala yrkesgymnasium (UYG) Ekeby har drygt 300 elever fordelade pa nedanstaende
program:

Restaurang- och livsmedelsprogrammet
Introduktionsprogram (IMYRK och IMS)
Individuellt alternativ (lA)

Gymnasial larlingsutbildning (flera program)
Hotell- och turismprogrammet

Bakgrund
Elevhalsan ska medverka till att starka skolans halsoframjande och forebyggande arbete,

pa sa vis ska elevhalsan "stddja elevens utveckling mot utbildningens mal”. | skollagen
(2010:800 2 kap.) star det om den samlade elevhalsan;

725 § For eleverna i forskoleklassen, grundskolan, grundsérskolan, sameskolan,
specialskolan, gymnasieskolan och gymnasiesarskolan ska det finnas elevhélsa.
Elevhélsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser. Elevhélsan ska framst vara férebyggande och halsofrémjande.

Elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stédjas.

Fér medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till
skolldkare, skolskéterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till
personal med sadan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan
tillgodoses.”

Uppsala yrkesgymnasiums lokala elevhalsoplan ar utformad efter den mall som finns i
Uppsala kommuns centrala elevhalsoplan. Gymnasiesarskolan arbetar under egen
elevhalsoplan.

Elevhalsoplanens syfte

Alla elever pa UYG Ekeby ska ges forutsattningar, stéd och hjalp for att klara sina studier
oavsett vilket program eleven studerar. Elevhalsoplanen ska ligga som en av grunderna
for hur ledning, elevhalsoteam, larare och 6vrig personal utfor det dagliga arbetet pa
skolan. Den ska ocksa fungera som ett stod for att underlatta ett systematiskt och
strukturerat arbetssatt.

Styrdokument

Elevhalsans arbete styrs av skollagen (2010:800), Offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400), Halso- och sjukvardslagen (1982:763), laroplanerna samt foreskrifter och
allmanna rad (AR) fran Arbetsmiljoverket, Skolverket och Socialstyrelsen med flera.
Arbetet styrs aven av kommunens dvergripande styrdokument och riktlinjer dar det
betonas att barn och ungdomar ska erbjudas en god utbildning och en god social
utveckling med god halsa oavsett bakgrund, behov och férutsattningar. Enligt skollagen 2
kap 298§ ska ocksa elevernas behov av studie- och yrkesvagledning tillgodoses.
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Elevhalsans uppdrag

Uppdraget for elevhalsan utgar fran skollagen (2010:800). Elevhalsan bidrar med
insatser som stdder elevers halsa, larande och utveckling. Elevhalsan ska omfatta
medicinska, psykologiska, psykosociala samt specialpedagogiska insatser och ska framst
vara forebyggande och halsoframjande. Elevhalsoteamet ska stOdja elever och deras
vardnadshavare, larare och larararbetslag. Rektor ansvarar for elevhalsans arbete pa
skolan.

Elevhadlsans mal (Ekeby och Jéalla) 2019/2020 - resultat

sammanstalls i juni

e Upptacka, stotta och utreda elever i behov av olika typer av stdd sa tidigt som
maojligt genom ett elevhalsoarbete praglat av kvalitativa insatser - utvardering
sker genom vart nya fargsystem, anpassningskonferenser och
elevhalsokonferenser (beroende pa vilket program det handlar om).

e Minska antalet studieavbrott éverlag, men framférallt fokusera pa en minskning
av studieavbrott dar elev inte gar till annan skola eller aktivitet. Oka elevernas
narvaro mot tidigare lasar - malen ska uppnas som en effekt av att ovanstaende
punkt foljs. Med laga trosklar in till respektive elevhdlsoteam samt forebyggande
insatser sarskilt inriktat pa franvaro ska utvecklingen kunna fortsatta at ratt hall.

e Fortsatta utveckla likabehandlingsarbetet och dess struktur - malet ska uppfyllas
med en tydligare arbetsfordelning samt en mindre likabehandlingsgrupp med
farre personal men med mer engagemang.

Elevhadlsans mal 2020/2021

e Sammanstalls i bérjan av héstterminen 2020

Elevhalsans organisation och arbete pa UYG Ekeby

Elevhalsoteamet (EHT) pa UYG Ekeby bestar av elevhdlsosamordnare, kurator,
skolskoterska, specialpedagog/speciallarare, studie- och yrkesvagledare (SYV) och
psykolog. Ytterst ansvarig ar rektor, men det dagliga arbetet ar delegerat till, och leds av,
programrektor.

Elevhalsans professioner
Rektor
Rektor har det yttersta och 6vergripande ansvaret for elevhalsan pa UYG Ekeby.

Programrektor

Programrektor ansvarar for, och arbetar med, det dagliga elevhalsoarbetet.
Programrektor leder elevhalsoteamet och vissa elevhdlsomoéten. Ansvarar for
dokumentering pa delegering fran rektor.

Elevhalsosamordnare

Elevhalsoamordnaren leder elevhalsomdten, elevhalsotraffar och utvecklingstraffar.
Samordnare har ocksa det dvergripande ansvaret for hanteringen av elevers franvaro pa
UYG Ekeby och forser mentorer, EHT och skolledning med kontinuerliga rapporter om
elever med hog franvaro. Narvarostatistik, ménster och utvarderingar sker kontinuerligt
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och formedlas till skolledning. Samordnare ansvarar ocksa for elevhalsans rutiner och
styrdokument.

Skolkurator

Skolkurator ansvarar for att hjalpa elever i psykosociala fragor och ska i férsta hand
arbeta forebyggande. Skolkurator samarbetar med vardnadshavare, skolans personal,
olika myndigheter och institutioner i psykosociala fragor runt eleven. Arbetet sker pa tre
nivaer; individ, grupp och organisation. Det individuella arbetet bestar mycket av samtal i
olika former ex. stbdsamtal, motivationssamtal, krissamtal men dven psykosociala
kartlaggningar och beddémningar. Pa gruppniva arbetar skolkurator med forebyggande
arbete i form av ex. klassarbete och gruppsamtal. Pa organisationsniva bidrar skolkurator
med psykosocial kunskap vid arbetet med exempelvis upprattandet av handlingsplaner,
rutiner och riktlinjer for skolans verksamhet.

Skolskoterska

Skolskoterska ansvarar for den medicinska kompetensen pa skolan. Alla elever som
bérjar gymnasiet erbjuds ett halsosamtal med skolskdterska under arskurs 1.
Skolskdterskan arbetar framst forebyggande. Enklare sjukvard, radgivning och
beddmning erbjuds vid behov. Skolskdterskan kan vara behjalplig med vaccineringar som
elever inte fatt i grundskolan.

Psykolog

Skolpsykologen kan erbjuda elever samtalskontakt och efter beddomning vidareremittera
elever till andra instanser. Vidare sa kan skolpsykologen erbjuda handledning och
konsultation till pedagogisk personal, vissa fortbildningsinsatser samt vara behjalplig vid
utredningar.

Psykolog finns ocksa for gymnasieungdomar att tillga pa Ungdomspsykiatriska
mottagningen Spangen. Tid kan bokas via skolskolskdterska, men elev eller
vardnadshavare kan ocksa sjalva ta kontakt med mottagningen.

Skollakare
Skollakaren anvands som en konsultativ resurs vid medicinsk problematik och kan
bjudas in till teamens elevhalsotraffar for radgivning.

Specialpedagog/speciallarare

Specialpedagog/speciallarare utreder orsaker till skolsvarigheter pa saval
organisationsniva som grupp- och individniva. Specialpedagog kan erbjuda handledning
och rad till larare och rektorer angaende enskilda elevers behov men ocksa angaende
mer generella aspekter pa organisation, undervisning och larandemiljé och pa sa satt
bidra till skolans utveckling pa dessa omraden.

Elever i behov av sarskilt stod kan fa stéttning av specialpedagog pa olika satt; genom
direkt undervisning individuellt eller i mindre grupp, hjalp med planering och strukturering
av studierna, genom att erbjudas en anpassad studiemiljé och provsituation samt
lampliga kompensatoriska hjalpmedel.

Studie- och yrkesvagledare

Studie- och yrkesvagledare har som uppgift att hjalpa elever att gora medvetna och
Overvagda val nar det galler studier och arbete utifran gallande styrdokument samt
samarbeta konsultativt med skolans dvriga personal. Studie- och yrkesvagledare erbjuder
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vagledningssamtal och ger information om utbildningsalternativ efter ggmnasieskolan.
Studie- och yrkesvagledaren kan ocksa delta som en resurs i olika motessituationer, t.ex.
elevhalsoarbete, utredningsméten och utvecklingssamtal, samt samarbetar med externa
aktorer.

Mentorer och elevkoordinatorers roll

Mentor och elevkoordinators huvuduppgift ar att ha en dverblick kring sina elevers
studiesituation. Mentor och koordinator ansvarar for kontakten med elev och
vardnadshavare nar nagon typ av oro kring eleven finns och paborjar da ett
grundlaggande utredningsarbete (se rubriken arbetsgang vid elevhalsoarenden).
Undervisande larare som har oro for en elev vander sig i férsta hand till elevens
mentor/koordinator. Mentor och koordinator férvantas ha en kontinuerlig kontroll pa sina
elevers franvaro och omgaende kontakta vardnadshavare/myndig elev vid framférallt
oanmald franvaro. Vidare ska mentor/koordinator vara med pa elevhalsomoten i sa hog
utstrackning det gar for att representera elevens studiesituation. Mer om mentorerna och
elevkoordinatorernas roll pa respektive program finns att lasa i dokumenten
"Mentorsuppdraget pa UYG Ekeby” och "Elevkoordinatorerna pa UYG Ekeby”.

EHT-traffar

Elevhalsoteamet har kontinuerliga méten dar det huvudsakligen ska diskuteras
elevarenden som ar av sadan karaktar att flera professioner ur elevhalsan behodver bidra
med sin expertis for att ta arendet framat och forandring ska kunna ske for eleven.
Motena leds av elevhalsosamordnare och bor alltid bérja med en
sammanhangsmarkering och beskrivning av dagens agenda. Métesprogrammet Stratsys
kommer fortsatta att anvandas vid EHT-traffar for att halla en bra struktur pa dessa
moten. Minnesanteckningar ska foras pa en generell niva, aven om Stratsys ar GDPR
sakert och anteckningarna skyddade.

EHT-tréffarna ar en viktig del i det forebyggande arbetet och for att kvalitetssakra
elevhalsotraffarna pa respektive skola arbetar teamen efter fast dagordning. Varje
profession i elevhalsan forvantas sjalv lagga in nya elevarenden eller annat
elevhalsorelaterat @mne i Stratsys innan moétet sa att forberedelserna blir sa bra som
mojligt.

Tre ganger per termin traffas elevhalsoteamet for ett storre mote dar utvecklingsarbete
diskuteras for att ta elevhalsoarbetet framat.

Mentorer och larare har mojlighet att bestka elevhalsoteamen vid varje EHT-traff. Vill
mentor eller larare traffa hela teamet meddelas detta till elevhalsosamordnare innan
motet.

Utvarderingar halls i slutet av varje termin. Da gar teamet igenom alla terminens
studieavbrott, franvarostatistik och annat som gar att forbattra till nasta termin. Larare
fyller i slutet av terminen i enkat om elevhalsans arbete som ocksa analyseras vid
utvarderingen.

Arbetsgang vid elevhélsoarenden

UYG Ekebys elevhalsoarbete ska praglas av ett tatt samarbete mellan mentorer och
elevhalsa. Det ska vara laga trosklar in till respektive elevhalsa och som mentor ska du
kunna forvanta dig aterkoppling (inom sekretessens ramar) och samarbete vid
elevhalsoarenden som lyfts for nagon av professionerna i elevhalsan eller hela EHT.
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Undervisande larare med nagon typ av oro for en elev kontaktar mentor eller koordinator
i forsta hand som i sin tur kontaktar elev eller/och vardnadshavare for att paborja
grundlaggande utredning (se bild s. 8)

Ar problematiken av sddan karaktér att mentor inte pa egen hand kan tillgodose
elevens behov sa kontaktas den for situationen mest lampade professionen i elevhalsan
for vidare utredning. Vid akuta arenden eller krankningsarenden kontaktas
programrektor/rektor (se bild s. 9)

Tid pa elevhalsotraff

Om mentor upplever att problematiken med en elev eller klass ar omfattande sa kan
mentor medverka pa nastkommande elevhalsotraff for att saledes traffa hela EHT
samtidigt, detta anmals da till elevhalsosamordnare.
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Elevhalsomoéten

Nar en elev ar i behov av nagon typ av forandring for att lyckas med sina studier - det
kan vara allt fran anpassningar i studieplan till diskussioner kring insatser utanfér skolan
eller hur elevens narvaro kan hdjas - sa kallas elev samt vardnadshavare till ett
elevhalsomote (EHM).

| regel bor redan insatser ha gjorts av mentor samt [amplig profession i elevhalsan
innan det ska behovas ett EHM. Bade mentor och profession ur elevhalsan kan foresla
ett EHM till elevhalsosamordnare, det &r dock samordnaren som avgor om ett EHM ar
lampligt for att hjalpa eleven. Utifran elevens problematik halls vissa méten ocksa av
programrektor.
Vilka som ska vara med pa moétet avgors av respektive profession i elevhalsan,
samordnare bjuder in de deltagare som denne tycker fyller en funktion, men respektive
profession i elevhalsan avgor sjalv om denne kan bidra med nagot pa motet och vad
syftet med medverkan ar - detta for att gora situationen sa trygg som mojligt for
eleven.

e Mentor/koordinator ska i sa hog utstrackning det gar medverka pa métet, det ar
darfor rimligt att forsOka lagga motet utefter mentors schema. Mentor bidrar med
information om hur det gar for eleven i kurserna.

e Elevhalsosamordnare ar ansvarig for att kalla elev och vardnadshavare, kallar
sjalv eller delegerar uppgiften.

o Elevhalsosamordnare eller programrektor leder motet.

o Ett EHM bor alltid foregas av ett formote pa lampligtvis ca 10 minuter dar
inbjudna professioner deltar. Under formotet bestammer programrektor vem som
for anteckningar och dar diskuteras ocksa syftet med métet och vilka insatser
som gjorts tidigare for eleven. Eventuellt sa ar andra inbjudna instanser med
ocksa pa formotet - SOC, BUP, HAB eller liknande. Om férmote ska hallas bor det
formedlas till vardnadshavare och elev.

e Dokumentering gors i mallen for elevhdlsométen som finns pa Insidan - den som
leder motet ansvarar for att dokumenteringen laggs in i ProRenata (om beslutade
insatser.

« Om moétet handlar om att eleven har hog franvaro sa finns en kartlaggning att
anvanda som stdd. Karlaggningsformularet finns pa Its learning.

o Efter motet sa gas 6verenskomna atgarder igenom och fordelas via dokumentet
"ansvarsfordelning av atgarder”)

Respektive profession i elevhdlsan ansvarar for att vara behjalplig i "sitt” omrade -
saledes sa medverkar exempelvis kurator om dar finns en psykosocial problematik kring
eleven, SYV for hantering av studieplaner och annat kring studiesituationen och sa
vidare.

Problematisk skolfranvaro

Mentorer och koordinatorer har ansvar for kontrollen éver elevs narvaro och franvaro,
informationen om franvaro ges kontinuerligt fran elevhalsosamordnare. Vid oanmald
franvaro eller h6g anmald franvaro (se dokumentet "Rutiner vid franvaro”) kontaktas
vardnadshavare/myndig elev av mentor som pabdrjar en utredning. Om franvaron
fortsatter ska mentor ta kontakt med elevhalsan for fortsatt hjalp i arendet.
Elevhalsosamordnare forser kontinuerligt elevhalsoteam, programrektorer och
mentorer med olika typer av uppdateringar kring elevernas franvaro - bade pa individ-,
klass- och programniva. Detta for att tidigt kunna forebygga langvarig franvaro och
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upptacka negativa monster. Se vidare information om franvaroarbetet i dokumentet
"Rutiner vid franvaro”.

Dokumentation

e Pa elevhalsotraffar fors minnesanteckningar i Stratsys.

o Respektive profession ansvarar for att fora egnha minnesanteckningar i arenden
som inkommer fran mentorer.

e Pa elevhalsomoéten fors dokumentering i Uppsala kommuns mall (finns pa insidan
och ItsLearning) for att sedan laggas in i ProRenata. Underskrifter av
motesdeltagare ar ej nddvandiga eller en rekommendation utan ska enbart ses
som en mojlighet.

« Vid franvarorelaterade elevméten finns ett kartlaggningsformular att fylla i.

o Skolskoterska har journalféringsplikt och dokumenterar enligt halso- och
sjukvardslagen.

o Programrektor, skolkurator, skolskoéterska, skolpsykolog, skollakare, samordnare
och specialpedagog har tillgang till ProRenata och kan dar 6ppna arenden och
gora tjansteanteckningar om arendet klassas som Sarskilt stod.

e Rektor ar ansvarig for atgardsprogram. Dokumenteringen sker enligt Uppsala
kommuns mall och skrivs av den profession som ar mest lampad beroende pa
elevens problematik. Atgérdsprogrammet laggs sedan in i ProRenata.

Atgardsprogram

Nar skolan befarar att en elev riskerar att inte nd malen, och det darfér behdvs insatser i
form av sarskilt stod, skrivs ett atgardsprogram. Atgérdsprogrammet skrivs av den
profession som ar mest lampad i férhallande till elevens problematik. Vad som inkluderas
i begreppet sarskilt stod definieras inte av skollagen, men kan exempelvis vara enskild
undervisning, regelbundna specialpedagogiska insatser, anpassad studiegang eller ett
reducerat program. Det ar upp till respektive skola, programinriktning och profession att
beddma nar atgardsprogram ska skrivas, men det behdver forst konstateras att extra
anpassningar inte ar en tillracklig atgard for att eleven ska na malen.

Av atgardsprogrammet ska behovet av sarskilt stdéd, och hur det ska tillgodoses, framga. |
dokumenteringen ska det ocksa framga nar atgarderna ska foljas upp och utvarderas.
Uppféljning och utvardering gors av den profession som skrivit atgardsprogrammet.
Eleven och elevens vardnadshavare ska ges mojlighet att delta nar ett atgardsprogram
utarbetas. Rektor ar ansvarig for atgardsprogram.
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Extra anpassningar och sarskilt stdd - ProRenata

Extra anpassningar racker inte och
en Anmdlan om sdrskilt stod
inkommer i nagon form till
rektor/EHT fran t ex pedagog.

Extra anpassningar

Om elevhalsan har méten med
vardnadshavare och skriver
Anteckningar fran
elevhilsométen dar motena inte
ar kopplade till nagot arende (t ex
om sarskilt stéd) sa finns det ingen
dokumentationsplikt och darmed
ingen registreringsskyldighet.
Sadana anteckningar far alltsa
hanteras och férvaras av var och
en i elevhalsan och ska bara finnas
sa lange som de ar relevanta och
ska forstoras nar de har “gjort
sitt”.

Om insatserna som gors i form av
extra anpassningar ar “langvariga,

omfattande och av ingripande
karaktar”, ska de betraktas som
sarskilt stod och félja gangen
beskriven till hoger, l1as mer i
Skolverkets skrift “Stodinsatser i
utbildningen”.

Om Utredning av en elevs behov
av sdrskilt stod visar att eleven
inte ska ha sarskilt stod

om att inte utarbeta
atgdrdsprogram.

Beslutet laggs in i elevens drende
om Sarskilt stod i ProReNata.

(atgardsprogram) tar rektor Beslut

Avsluta elevens drende om Sarskilt
stod i ProReNata.

Om Utviirdering av
dtgdrdsprogram visar att eleven
inte behover sarskilt stod
(atgardsprogram) langre, fattar
rektor Beslut om att avsluta
atgdrdsprogram.

Beslutet laggs in i PRN.

Starta ett drende om Sarskilt stod i
PRN. Skriv en Tjansteanteckning
om de skal till &rendestarten som
angetts i Anmdlan om sdrskilt
stod.

En Utredning av en elevs behov
av sdrskilt stod gors och laggs in i
elevens drende om Sarskilt stod i
PRN.

Annan information som ar av vikt for
arendet och det beslut som ska fattas
(dvs. rektors beslut om eleven ska ha
sarskilt stod), laggs ocksa in i elevens
arende, t ex Anteckningar fran
elevhdlsométe och andra utredningar
som gors.

Om Utredning av en elevs behov
av sdrskilt stod visar att eleven

ska ha sarskilt stod
(atgardsprogram) tar rektor Beslut
om atgdrdsprogram fér elev som
behdéver sdrskilt stod

Beslutet, atgardsprogrammet
laggs in i ProReNata.

Utvdrdering av atgdrdsprogram, samt
eventuella Anteckningar frdn
elevhélsométe och annan information
som ar av vikt for arendet, laggs in i PRN.

Om Utviirdering av atgérdsprogram
visar att eleven dven fortsattningsvis
ska ha sarskilt stod (atgardsprogram)
utarbetas detta och laggs in i PRN och
arendet fortsatter.
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Uppfdljning och utvardering av elevhalsoarbetet

Uppféljning och utvardering av elevhalsoarbetet sker pa utvarderingarna vid terminsslut
samt via tva enkater - en som larare far fylla i vid lasarsslut om hur de upplever
samarbetet med elevhalsan och en som elever far fylla i vid samma tidpunkt om hur de
upplever elevhalsans arbete. Forebyggande och halsoframjande insatser presenteras i
rutinerna for franvaro och i planen mot diskriminering och krankande behandling.

Dokument som kompletterar elevhalsoplanen

Uppsala kommuns Barn- och elevhalsoplan

Véagledning for elevhalsan

Kris- och beredskapsplan

Centrala riktlinjer for 6vergangar inom och mellan skolformer

Skolverkets allmanna rad for arbete med extra anpassningar, sarskilt stod och
atgardsprogram

Skolverket Nyanlanda elevers skolgang

Handlingsplan sarskilt begavade barn och elever 2016

Utredning om franvaro enligt 7 kap 19 a § skollagen

Anmalan till socialtjanst och polis

Uppsala yrkesgymnasium Ekebys plan mot diskriminering och krankande behandling
Uppsala yrkesgymnasium Ekebys rutiner vid franvaro

Uppsala yrkesgymnasium Ekebys handlingsplan mot hot och vald
Arbetsbeskrivning elevkoordinatorer

Mentorsuppdraget pa UYG Ekeby

Arbetsbeskrivning larlingskoordinator
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